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SEGUROS
CONMDICIOMES PARTICLUILARES
Codigo de Registro SBS N V2057310001, V12057300047, VIZ057 310002
Adecuado a la Ley N° 29946 y sus normas reglamentarias
Paliza de Vida Ley Trabajadores Activas
AsegLrado KRR KKK
Contratante FEs v ele brl et sty ]
Direccibn KKKKK
Provincia FFRFEK
Departamento KEKKE
Ramo Vida Ley Trabajadores
Poliza H' KEFNHNK
Yigencia DESDE LAS CO:O0 HORAS DEL mxxoooccoos HASTA LAS 23;59
HORAS DEL somooonood oo
Moneda MUEWDS SOLES/DOLARES
Broker SIM IMTERMEDIACION
Comision
Codigo 5BS

Para gue la compafia quede obligada a efectuar cualquier page conforme a la presente poliza v
sus anexos, el Contratante y/o Asegurado, segin corresponda, deberan cumplir con la estricta
abservancia de los términos contenidos en las condicionses generales v particulares,
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CONDICIONES PARTICULARES

¥IDA LEY

Cod. SBS N° YI2057310001, V2057300047, VI2057310002
POLIZA N* 20000000

Art, 17 .- BASES DEL CONTRATQ
Las presentes condiciones particulares. las condiciones generales, los endosas, v los cerLilicados
de los asegurados (sl los hubleray, forman parte integrante de la podliza, contratada por
R 0 o o

Art. 27 .- ASEGLRADOS
Trabajadores de la empresa, segin planilla remitida contratada a plazo fijo o indeterminada.

Art, 3°,- CONTRATANTE
Se considera Contratante de esta poliza a woooooouoo,

Art. 4".- BEMEFICIARIOS

Las indemnizaciones como consecuencia de los siniestros que amparan las coberturas de la
presente Foliza, seran a favor del conyuge o conviviente a que se reflere el articulo 321 del Codigo
Civil v de los descendientes, solo a falta de eéstos commesponde a los ascendientes v hermanas
menares de dieciocha (18] afas.

En caso de Invalidez Total v Permamente por accidente, el capital asegurado serd abonado
directamente al trabajader o por impedimente de £l a su odnyuge, curador o apoderade especial,
conforme a lo indicado en el Articulo 127 del Decreto Legislativa N° 688 v segin las disposiclones
legales vigentes sobre el particular

Sin perjuicio de lo indicado, El empleador tiene derecho a cobrar el Capital Asegurado de la paliza,
si fallecida el trabajador v vencido el plazo de un (1] afic de ocurrida dicha contingencia, ningung
de los beneficiaros antes sefialados hubiera ejercido su derecho.

Art. 5°.- REMUMERACION MEMSUAL ASEGURABLE
%e considerara la remuneracion declarada anualmente considerande o establecido en el Art. H° 1
der la Lew H° 29549 (con tope de remuneracian),

Art, 67.- COBERTURAS, SUMAS ASEGLURADAS ¥ TASA

La Compaitia Asceuradora indemnizara los siniestros derivados de las coberturas detalladas a
continuacion comsiderande <omoe remuneracicn mensual Lo indicado en el articulo 5°de las
Condiciones Generales:

Cobertura sumas Aseguradas
Muearte Matural 16 Ramuneraciones
Muerte dccidental 37 Remuneraciones

Invalidez Total y Permanente por _ _
Arcidente 32 Remuneraciones

Fara las coberturas principales no existe ninguna exclusidn salvo las indicadas enel D.L. N° &B8 v
siurs modificaciones.

La tasa total aplicable al total de la Suma Asegurada en la presente poliza es
R R O
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Art. 7°. - DEFINICION DE COBERTURAS

A ; 1:-1 ,F ﬂ F

Coberturas Principales

Muerte Hatural: Es el deceso de "EL Asegurado™ por cualguier causa con excepcidn de lo indicado
en muerte Accidental,

Muerte Accidental: Se entiends por mueerte accidental, aquella producida por la accitn
imprevista, fortuita yfu ocasional, de una fuerza externa gque obra subitamente sobre la persona
de “El Azegurado”™ independientemente de su voluntad v gue pueda ser determinada por los
médicos de una manera cierta.

Invalidez Total v Permanente por Accidente: 5e considera como Invalidez Total v Permanants
por Accldente dnicamente Los Casos siguientes:

a. Estado absoluto e incurable de alienacicn mental que no permita al Asegurado ningun

trabajo u ocupacion por el reste de su vida.

b. Estade absoluto ¢ incurable de descerebramiento que no permita al Asegurado ningdn
trabajo u ocupacion por 2l resto de su vida,
Fractura incurabla de la columna vertebral que detarmine la invalidez total y parmanents.
Pérdida tetal de la visldn de ambos ojos,
Pérdida total de ambas manos,
Pérdida total de ambas pies.
Perdida total de una mano ¥ de un ple.
Cualquier invalidez total v permanente gue se manifieste dentro de los 2 afos siguientes
al acaecimiento del accidente, siempre gue este ocurra dentro del periodo de vigencia de
la poliza.
i. Otros que se establezcan mediante Decreto Suprama,

Tee o oan

Se entiende por pérdida total la amputacion o la inhabilitacién funcional total v definitiva del
miembro lesionado.

Un misme accidente no dara derecho acumulative a indemnizaciones por Invalidez Tatal
Parmarsants y por muarte. Por consiguiente, 51 la meerte ocurriera a consecuencia de un accidente
indemnlzade por Imvalidez Total v Permanente, no corresponde el pago de indemnizacion adicional
alguna.

Art. 8°.- INFORMACION PROPORCIONADA POR EL CONTRATANTE

El Contralante de la poliza erwiard anualmente la informacion de todos los asegurados en un
archive Excel contentends los siguientes dates por columna;

=  Hombres del Trabajador

Apellido Paterno del Trabajador

Apellido Materno del Trabajadar

Tipo de Documento de Identidad: DML, CE, Pasaparte

H™ de Documento de ldentidad

Fecha de Nacimiento (dd/mm/aaaa)

Coupacion/Profesion (puesto)

Fecha de Ingreso a la Empresa

=  Remuneractén mensual hasta la remuneracion tope maxima vigente

-
* & & B & & @

Art. 9 .- VIGEMCIA DE LA POLIZA

La vigencia v duracin de la presente poliza se extendera desde el oo o - S
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Art 107, - CESE DE TRABAJADORES

En caso de cese del trabajador asegurado, éste pusde optar por mantener su segura de vida, para
lo cual dentro de los trainta (30) dias calendaria siguientes al termina de la relacion laboral, debe
salicitarlo por escrito a la empresa aseguradora v efectoar el pago de a prima que se caloula
sabre &l monto de la ultima remuneracicn percibida hasta el tope de la remumeracion maxima
asegurable, establacida para efectos del sequro de invalidez, sabravivencia v gastos de sepelin en
el Sistema Privado de Pensiones.

Art 117, - PRIMAS

Prima Comercial 0K I
Prima Comercial + IGY (en caso HRENH
corresponda) :

Cargos por apenciamiento VSO oy
bonificaciones del Corredor {en caso

| correspanda)
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